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■サマリー:全員参加の取組が、同じ方向を向き改善する姿につながる

課題
①一日を通して業務
に追われる。
②業務内容を確認し、
気持ちに余裕が持て
るようにする。

①業務の改善を行うことで職員の気持
ちに余裕ができモチベーションが上が
りより良い保育に繋がると考える。

課題の意図・詳細説明

①一人ではなく皆で考えることで視野
も広がり、同じ方向を向いて改善に取
り組むことができる。

目標の意図

園名 由布川保育園

事例分類 業務のみなおし

目標
毎日の業務を意識し
改善できると思われ
ることに気が付き考
える。

成果
常に業務の改善等を
意識し
業務に取り組むこと
でより良い保育につ
ながる。

￥

各クラスごとに話し合い、毎日の業務を書き出す。
このようにしたらいいのではないかという案も一緒に提出。

具体的な取り組み 1月
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園でしてもらえたらよいことと、みんなで協力すればできることがある。
どのようにすれば働きやすい環境が作れるのかを話し合い、できそうな
ことから始めてみる。

具体的な取り組み ３月

全体で出たことを、まとめて回覧し意見をもらう。

具体的な取り組み ２月


