
－ 明るく 楽しく 生きがいに繋がる地域貢献食堂 － 

ＮＰＯ法人 木漏れ日(長浜食堂) 
住 所 大分市錦町１－６－５ 

 

業  種 宿泊・飲食サービス業 

所 在 地 
和洋食ランチ、おばんざい(惣菜)
の提供 

設 立 年 令和２年 

従業員数 １８人（うち６５歳以上１６人） 

高年齢者雇用制度 

定年制なし。新規採用・継続雇用の上限 
年齢なし 
 

シニア雇用の背景・取組 

当ＮＰＯ法人は高齢者の生きがい創出とコミュニティづくりに貢献するため、地域貢献型食堂を開設し

ました。「錦町地区」のシニアの方が運営の中心となり、収益は地域の元気な街づくりに充てます。平均年

齢７５歳の有償ボランティア１６名が調理・配膳・接客にあたっています。 

この事業により、地域の高齢者の孤食防止と元気で活躍できる場所の提供を目指しています。 
 

シニア人材を雇用するうえでの配慮 

体調不良時や用事のある時など無理なく、気兼ねなく勤務日・時間の変更ができる職場です。 

仕事中、適宜、休み時間をとってもらっています。挨拶や声かけをすることで日々の体調観察もしてい

ます。コミュニケーションを密にすることで連帯感が高まっています。 
 

活躍シニアのご紹介  桜井 キヨ さん（７８歳） 

調理担当で開店前早くから季節の野菜の仕

込みをし、いくつものおばんざいを手分けして

作ります。 

大分市食生活改善推進協議会の会長・大分

県の副会長を務めました。会長時代にお付き合

いのあった理事長(元大分市長)の釘宮磐さん

からのお声がけがあって勤務することになりま

した。日頃、地域でのお味噌・お饅頭づくりや料

理教室に参加しながら、食との長いご縁があり

現在に至ります。 

一緒に働いている皆さんは元気で明るく、お

互いに協力しあって楽しい職場です。皆さんの

家庭の味・おふくろの味を惜しみなく提供して

います。 

仕事が終わると疲れがどっと出ますが、楽し

さとやりがいが上回って、翌日まで疲れを持ち

越すことはありません。充実しています。 

 

桜井さん(勤務先 長浜食堂にて) 

 


